EDITAL N°012/2013

Fixa datas e estabelece as orientacdes para
realizagdo da Matricula no Curso de
Capacitacdo  Profissional da FEAPI,
oferecido aos Servidores Publicos pela
Escola de Governo e Cidadania para o ano
de 2013.

A SUPERINTENDENTE DA FUNDA(;AO DE EDUCA(;AO PROFISSIONAL E
ADMINISTRACAO PUBLICA DE ITAJAI- FEAPI em CONVENIO com a Universidade do
Vale do Itajai — UNIVALI torna publico, as orientagfes para realizacdo da matricula nos
curso de capacitacdo profissional oferecido aos Servidores Publicos do municipio de Itajai
para o quarto trimestre do ano de 2013.

1. DAS ORIENTACOES GERAIS

1.1 A matricula sera realizada na sede da FEAPI sito a Rua Camboriu, 509 — Centro —
Itajai-SC

1.2 O servidor (a) apresentard o documento comprobatdrio que exerce suas atividades
profissionais como servidor publico na Prefeitura de Itajai, conforme documentos
relacionados no item 3.

1.3 A matricula ndo podera ser vinculada a exigéncia de qualquer tipo de contribuicao
financeira.

1.4 A divulgacdo da matricula sera realizada na imprensa falada e escrita, no endereco
eletronico da prefeitura http://feapi.sc.gov.br, no mural do hall de entrada da FEAPI no
periodo de 18 de novembro a 06 de dezembro de 2013.

1.5 Serdo oferecidos 50 (cinquenta) vagas para cada curso.
1.6 As 50 (cinguenta) primeiras inscri¢cdes efetuadas participardo do curso.

1.7 A partir da quinquagésima primeira inscricdo o candidato aguardara na fila de espera
ou publicacéo de edital para novo curso.
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2 INFORMACOES SOBRE O CURSO OFERECIDO

2.1 Os cursos serdo realizados na FEAPI sito a Rua Camboril, 509- Centro - Itajai - Santa
Catarina e podem ser consultado na Tabela 1, 2, 3 e 4:

2.1.1 Tabelal

CURSO: LIDERANCA, ETICA E CIDADANIA NO SERVICO PUBLICO.
CARGA HORARIA: 15horas

LOCAL: FEAPI

DIAS DA SEMANA: 52 feira, 62 feira, 22 feira, 32 feira e 42 feira

PERIODO: 12/12, 13/12, 16/12, 17/12 e 18/12/2013

HORARIO: 19:00h as 22:00h

PUBLICO ALVO: Servidores Publicos na categoria de Auxiliares de Servigos Gerais
NUMERO DE VAGAS: 50

Fonte: Escola de Governo e Cidadania, 2013.

2.1.1.1 CURSO: LIDERANCA, ETICA E CIDADANIA NO SERVICO PUBLICO
OBJETIVO:

Valorizar o papel das liderangas de instituigdes publicas e sua influéncia no desenvolvimento
da cultura da inovacéo e apresentar e discutir as questdes éticas do servidor publico.

METAS PROGRAMA

Desenvolver a  perspectiva | 1. Reflexdo historica, filoséfica e
lideranca, ética e cidadania. politica do conceito de ética.

2. Etica e cidadania

Desenvolver a  perspectiva | 2.1. Politicas publicas para incluséo
lideranca, ética e cidadania. (acBes afirmativas)

2.2. Fiscalizacdo do cidaddo (Lei
que regula o acesso a informacGes —
lei 12.527/2011; Decreto que
regulamenta a lei acesso a
informacdes — decreto 7.724/2012)

2.3. Governo eletronico
(transformacdo das relagcbes do
Governo com os cidad&os)
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2.4. Republica e democracia

Desenvolver a  perspectiva | 3. O publico e o privado
lideranca, ética e cidadania.

Desenvolver a  perspectiva | 4. Etica e lei.
lideranca, ética e cidadania.

Desenvolver a  perspectiva | 5. Lideranca
lideranca, ética e cidadania

5.1 Lideranca e Realizagdo de
Grupo

5.2 Lideranca e Poder

5.3 O que é ser um Lider?

5.4 Como tornar-se lider

5.5 Como auxiliar o lider

5.6 FuncOes desempenhadas pelos
lideres

5.7 Crescimento Pessoal

5.8 Reflex6es sobre lideranca e
estratégia

5.9 Os lideres sdo o produto das
circunstancias

5.10 A tarefa do lider é desenvolver
lideres

5.11 Lideranca ndo é visdo, € mais
do que isso.

5.12 Mitos e realidades a respeito
da lideranca

5.13 50 principios de Lideranca e
Marketing Pessoal

5.14 Lideres sempre aparecem com
modelos novos

Desenvolver a  perspectiva | 5- Zelo pelo Patriménio Publico:

lideranca, etica e cidadania 5.1. A importancia da funcdo de

Guarda Patrimonial na preservagao
do Patrimonio Publico.

5.2. Definir Patrimbnio Publico
como o conjunto de bens e direitos
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que pertence a todos e ndo a um
determinado individuo ou entidade,
ou ainda o conjunto de bens a
disposicao da coletividade.

5.3. Interpretar a Lei de Acéo
Popular (Lei 4.717, de 29/6/1965)
define patriménio publico, em seu
artigo 1°, paragrafo 1°, como o
conjunto de bens e direitos de valor
econdmico,  artistico,  estético,
histérico ou turistico, pertencentes
aos entes da administragdo publica
direta ou indireta.

5.4. Distinguir responsabilidades
quando o patriménio  estiver
vinculado a um determinado ente
federado, Unido, a um Estado, ou a
um Municipio.

5.5. Entender os principios da
responsabilidade em adotar todas as
providéncias necessarias a
preservagdo e conservacdo do
patrimdnio puablico.

Desenvolver a  perspectiva | 6. Motivacao
lideranca, ética e cidadania 6.1. Motivacio através  do
entusiasmo

6.2. O profissional no atendimento

6.3. Servico e postura no
atendimento

6.4. Relacionamento interpessoal
6.5. Inteligéncia emocional
6.6. Trabalho em equipe

6.7. Razoes para bem atender com
qualidade

6.8. Conhecendo o perfil do cliente
6.9. Comunicacao

6.10. Maximizacdo do tempo

6.11. Atendimento telefénico
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6.13. Como lidar com os e-mails

Fonte: Escola de Governo e Cidadania, 2013.

2.1.2 Tabela 2

CURSO: LIDERANCA, ETICA E CIDADANIA NO SERVICO PUBLICO.
CARGA HORARIA: 15horas

LOCAL: FEAPI

DIAS DA SEMANA: 52 feira, 62 feira, 22 feira, 32 feira e 42 feira
PERIODO: 12/12, 13/12, 16/12, 17/12 e 18/12/2013

HORARIO: 19:00h as 22:00h

PUBLICO ALVO: Servidores Pablicos na categoria de Motoristas
NUMERO DE VAGAS: 50

Fonte: Escola de Governo e Cidadania, 2013.

2.1.2.1 CURSO: LIDERANCA, ETICA E CIDADANIA NO SERVICO PUBLICO
OBJETIVO:

Valorizar o papel das liderangas de institui¢des publicas e sua influéncia no desenvolvimento
da cultura da inovacédo e apresentar e discutir as questdes éticas do servidor publico.

METAS PROGRAMA

Desenvolver a  perspectiva | 1. A ética tedrica e os codigos de
lideranca, ética e cidadania. ética aplicada.

Desenvolver a  perspectiva | 2. Questionamento sobre se a
lideranca, ética e cidadania. ética Encontra Respaldo no
Mundo Juridico

2.1. Os limites constitucionais da
Etica

2.2. Legislagio  (Constituicéo
Federal de 1988; Lei do Servidor
Publico — Lei 8.112/90; Lei da
Improbidade Administrativa — Lei
8.429/92; Codigo de  FEtica
Profissional do Servidor Publico
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Civil do Poder Executivo Federal —
Decreto 1.171, de 22 de junho de

1994).
Desenvolver a  perspectiva | 3. Codigos de ética profissional
lideranca, ética e cidadania. na prestacdo dos  servicos
publicos

3.1. Iniciativas governamentais que
introduzam nocBes de ética na
gestdo publica

3.2. Conduta ética na gestdo dos
negocios publicos e privados

3.3. Conduta ética dos servidores
publicos

Desenvolver a  perspectiva | 4. Lideranca
lideranca, ética e cidadania

4.1 Lideranca e Realizacdo de
Grupo

4.2 Lideranca e Poder

4.3 O que € ser um Lider?

4.4 Como tornar-se lider

4.5 Como auxiliar o lider

4.6 Funcdes desempenhadas pelos
lideres

4.7 Crescimento Pessoal

4.8 Reflexdes sobre lideranca e
estratégia

4.9 Os lideres sdo o produto das
circunstancias

4.10 A tarefa do lider é desenvolver
lideres

4.11 Lideranca ndo é visdo, é mais
do que isso.

4.12 Mitos e realidades a respeito
da lideranca

4.13 50 principios de Lideranca e
Marketing Pessoal

4.14 Lideres sempre aparecem com
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modelos novos

Desenvolver a  perspectiva | 5- Zelo pelo Patriménio Publico:

lideranga, ética e cidadania. 5.1. A importancia da funcdo de

Guarda Patrimonial na preservacéo
do Patrimdnio Publico.

5.2. Definir Patriménio Publico
como o conjunto de bens e direitos
que pertence a todos e ndo a um
determinado individuo ou entidade,
ou ainda o conjunto de bens a
disposicao da coletividade.

5.3. Interpretar a Lei de Acéo
Popular (Lei 4.717, de 29/6/1965)
define patriménio publico, em seu
artigo 1°, paragrafo 1°, como o
conjunto de bens e direitos de valor
econdmico,  artistico,  estético,
histérico ou turistico, pertencentes
aos entes da administragdo publica
direta ou indireta.

5.4. Distinguir responsabilidades
quando o patriménio  estiver
vinculado a um determinado ente
federado, Unido, a um Estado, ou a
um Municipio.

5.5. Entender os principios da
responsabilidade em adotar todas as
providéncias necessarias a
preservagdo e conservacdo do
patrimdnio publico.

Desenvolver ~a  perspectiva | 6. Motivacao
lideranca, ética e cidadania 6.. Motivacio através  do
entusiasmo

6.2. O profissional no atendimento

6.3. Servico e postura no
atendimento

6.4. Relacionamento interpessoal
6.5. Inteligéncia emocional
6.6. Trabalho em equipe
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6.7. Razoes para bem atender com
qualidade

6.8. Conhecendo o perfil do cliente
6.9. Comunicacao

6.10. Maximizacédo do tempo

6.11. Atendimento telefénico

6.12. Como lidar com os e-mails

Fonte: Escola de Governo e Cidadania, 2013.

2.1.3 Tabela 3

CURSO: LIDERANCA, ETICA E CIDADANIA NO SERVICO PUBLICO.
CARGA HORARIA: 15horas

LOCAL: FEAPI

DIAS DA SEMANA: 22, 32 ¢ 42 feira,

PERIODO: 16/12, 17/12 e 18/12/2013

HORARIO: 14:00h as 19:00h

PUBLICO ALVO: Servidores Publicos da Prefeitura de ltajai (Secretarias, Fundacdes e
Autarquias)

NUMERO DE VAGAS: 50

2.1.3.1 CURSO: LIDERANCA, ETICA E CIDADANIA NO SERVICO PUBLICO

OBJETIVO:

Valorizar o papel das liderancas de instituicdes publicas e sua influéncia no desenvolvimento
da cultura da inovacéo e apresentar e discutir as questdes éticas do servidor publico.

Desenvolver a  perspectiva | 1. Servico publico no Brasil

lideranca, ética e cidadania 11 Gestio da ética.

1.2. Gestdo na verificacdo e
aplicacdo de recursos publicos

1.3. Comissdo de Etica e Ouvidoria
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Desenvolver a  perspectiva | 2. Motivacao
lideranca, ética e cidadania 21. Motivagio  através  do
entusiasmo

2.2. O profissional no atendimento

2.3. Servico e postura no
atendimento

2.4. Relacionamento interpessoal
2.5. Inteligéncia emocional
2.6. Trabalho em equipe

2.7. Razoes para bem atender com
qualidade

2.8. Conhecendo o perfil do cliente
2.9. Comunicacao

2.10. Maximizacéo do tempo

2.11. Atendimento telefénico

2.13. Como lidar com os e-mails

Desenvolver a  perspectiva | 3. Lideranca
lideranca, ética e cidadania

3.1 Lideranca e Realizagdo de
Grupo

3.2 Lideranca e Poder

3.3 O que é ser um Lider?

3.4 Como tornar-se lider

3.5 Como auxiliar o lider

3.6 Funcbes desempenhadas pelos
lideres

3.7 Crescimento Pessoal

3.8 Reflexdes sobre lideranca e
estratégia

3.9 Os lideres sdo o produto das
circunstancias

3.10 A tarefa do lider é desenvolver
lideres

3.11 Lideranga nédo é viséo, é mais
do que isso.
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3.12 Mitos e realidades a respeito
da lideranca

3.13 50 principios de Lideranca e
Marketing Pessoal

3.14 Lideres sempre aparecem com
modelos novos

Desenvolver a  perspectiva | 4- Zelo pelo Patriménio Publico:

ligeranga, ética e cidadania 4.1. A importancia da funcdo de

Guarda Patrimonial na preservacéo
do Patrimdnio Publico.

4.2. Definir Patriménio Puablico
como o conjunto de bens e direitos
que pertence a todos e ndao a um
determinado individuo ou entidade,
ou ainda o conjunto de bens a
disposicao da coletividade.

4.3. Interpretar a Lei de Acéo
Popular (Lei 4.717, de 29/6/1965)
define patriménio publico, em seu
artigo 1°, paragrafo 1°, como o
conjunto de bens e direitos de valor
econdmico,  artistico,  estético,
histérico ou turistico, pertencentes
aos entes da administragdo publica
direta ou indireta.

4.4. Distinguir responsabilidades
quando o patrimbnio  estiver
vinculado a um determinado ente
federado, Unido, a um Estado, ou a
um Municipio.

45. Entender os principios da
responsabilidade em adotar todas as
providéncias necessarias a
preservagdo e conservacdo do
patrimdnio publico.

Fonte: Escola de Governo e Cidadania, 2013.

2.1.4 Tabela 4

CURSO: LIDERANCA, ETICA E CIDADANIA NO SERVICO PUBLICO
Fundagao de Educagao Profissional e Administragao Publica de Itajai - FEAPI
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CARGA HORARIA: 15horas
LOCAL: FEAPI

DIAS DA SEMANA: 22, 32 ¢ 42 feira.
PERIODO: 16/12, 17/12 e 18/12/2013
HORARIO: 14:00h as 19:00h

PUBLICO ALVO: Servidores Pablicos da Prefeitura de Itajai (Secretarias, Fundagdes e
Autarquias)

NUMERO DE VAGAS: 50

2.1.4.1 CURSO: LIDERANCA, ETICA E CIDADANIA NO SERVICO PUBLICO
OBJETIVO:

Valorizar o papel das liderangas de institui¢des publicas e sua influéncia no desenvolvimento
da cultura da inovacéo e apresentar e discutir as questdes éticas do servidor publico.

Desenvolver a perspectiva 1. Codigos de ética profissional
lideranca, ética e cidadania na prestacdo dos servigos
publicos

1.1. Iniciativas governamentais que
introduzam nog0es de ética na
gestdo pablica

1.2. Conduta ética na gestdo dos
negocios publicos e privados

1.3. Conduta ética dos servidores
publicos

Desenvolver a perspectiva 2. Servico publico no Brasil

lideranca, ética e cidadania 2 1. Gestio da ética.

2.2. Gestdo na verificagéo e
aplicacdo de recursos publicos

2.3. Comissdo de Etica e Ouvidoria

Desenvolver a perspectiva 3. Lideranca
lideranga, €tica e cidadania 3.1 Lideranca e Realizacéo de
Grupo

3.2 Lideranga e Poder

3.3 O que é ser um Lider?

3.4 Como tornar-se lider
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3.5 Como auxiliar o lider

3.6 Funcdes desempenhadas pelos
lideres

3.7 Crescimento Pessoal

3.8 Reflexdes sobre lideranca e
estratégia

3.9 Os lideres sdo o produto das
circunstancias

3.10 A tarefa do lider é desenvolver
lideres

3.11 Lideranca ndo € visdo, é mais
do que isso.

3.12 Mitos e realidades a respeito
da lideranca

3.13 50 principios de Lideranca e
Marketing Pessoal

3.14 Lideres sempre aparecem com
modelos novos

Desenvolver a perspectiva 4- Zelo pelo Patriménio Publico:

lideranga, etica e cidadania 4.1. A importancia da funcdo de

Guarda Patrimonial na preservacgéo
do Patrimdnio Publico.

4.2. Definir Patrimo6nio Publico
como o conjunto de bens e direitos
que pertence a todos e ndo a um
determinado individuo ou entidade,
ou ainda o conjunto de bens a
disposicao da coletividade.

4.3. Interpretar a Lei de Acéo
Popular (Lei 4.717, de 29/6/1965)
define patrimdnio pablico, em seu
artigo 1°, paréagrafo 1°, como o
conjunto de bens e direitos de valor
econdmico, artistico, estético,
historico ou turistico, pertencentes
aos entes da administracdo publica
direta ou indireta.

4.4. Distinguir responsabilidades
quando o patrimonio estiver
vinculado a um determinado ente
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federado, Unido, a um Estado, ou a
um Municipio.

4.5. Entender os principios da
responsabilidade em adotar todas as
providéncias necessarias a
preservacéo e conservagao do
patrimdnio puablico.

Desenvolver a perspectiva 5. Motivacéo
lideranca, ética e cidadania 5.1. Motivacio através do
entusiasmo

5.2. O profissional no atendimento

5.3. Servico e postura no
atendimento

5.4. Relacionamento interpessoal
5.5. Inteligéncia emocional
5.6. Trabalho em equipe

5.7. Razoes para bem atender com
qualidade

5.8. Conhecendo o perfil do cliente
5.9. Comunicacao

5.10. Maximizacéao do tempo

5.11. Atendimento telefnico

5.12. Como lidar com os e-mails

Fonte: Escola de Governo e Cidadania, 2013.
3. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA MATRICULA

3.1 Para realizacdo da matricula é necessario apresentar o seguinte documento obrigatérios:

3.1.1 Documento comprobatdrio que exerce suas atividades profissionais como servidor
publico na Prefeitura de Itajai.

3.1.2 Compreende-se como documento comprobatdrio de exercicio no servigo publico para
inscricdo no curso a apresentacdo do altimo hollerith ( contracheque).
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3.2 Para realizacdo da matricula o unico requisito de acesso € ser servidor publico da
Prefeitura de Itajai.

4. DAS INSCRICOES PARA MATRICULA
4.1 O candidato devera preencher e assinar o formulario de matricula no ato da inscricéo
4.2 O endereco e horério para realizagdo da matricula podem ser consultados na Tabela 5:

4.3 Tabela 5: Endereco e Horéario para realizacdo da Matricula

Dias:

Sede da FEAPI sito a Rua 09/12/2013 a 11/12/2013

Camboria, 509 — Centro — Itajai-
SC

Rua Camborit, 509 — Centro -
Itajai-SC.

Horaério:

14h00min as 21:30h

5. DO INICIO E TERMINO DO CURSO
5.1 O inicio e término dos cursos ocorrerao:

5.1.1 — Servidores publicos municipais: Categoria: Auxiliares de Servigos Gerais e
Motoristas:

Inicio: 12/12/2013

Término: 18/12/2013

5.1.2 Servidores Publicos da Prefeitura de Itajai (Secretarias, FundacGes e Autarquias).
Inicio: 16/12/2013

Término: 18/12/2013

5.2 O candidato devera apresentar-se no dia e horario do inicio do curso no local em que estéa
matriculado.

5.3 A falta na primeira aula sem justificativa prévia sera considerada desisténcia e a vaga sera
oferecida para o primeiro da fila de espera até o terceiro dia de andamento do curso.

6 DAS DISPOSICOES FINAIS
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6.1 A inscricdo das matriculas sera realizada por funcionarios da FEAPI obedecendo a ordem
de chegada e 0 nimero de vagas existentes para cada curso.

6.2 O aluno devera obter 80% de frequéncia no total das aulas ministradas no curso.

6.3 No momento em que as vagas forem 100% preenchidas, o candidato tera seu nome
inscrito na lista de espera e sera chamado mediante abertura de novas vagas.

6.4 Se nao for preenchidas 2/3 do numero de vagas oferecidas no edital, a FEAPI podera
suspender a realizagdo do curso.

6.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia e Corpo Técnico da FEAPI.
Itajai, 06 de novembro de 2013.

SONIA REGINA MACHADO
Superintendente da FEAPI

Fundagao de Educagao Profissional e Administragao Publica de Itajai - FEAPI

Py FEAPI Rua Camborit * 509  Centro
88301- 450 ¢ Itajai « Santa Catarina

Fundacao de Educacdo Profissional FOne: 47 3348-1203 ° FaX 3348-1203

e Administragao Publica de Itajai

feapi@itajai.sc.gov.br — http://feapi.itajai.sc.gov.br




